
JONG EN OUD WONEN SAMEN 

Een dag per week is community-manager Isolde in 
Berkel-Enschot aanwezig om de community 2.0 verder mee 
op te zetten en vorm te geven in Ons Koningsoord. 
Als community-manager verbindt ze bewoners met elkaar. 
Ze brengt mensen in contact, kijkt waar de bewoners 
behoefte aan hebben en waar gezamenlijke interesse 
liggen. Isolde: “In Ons Koningsoord willen we een plek 
creëren waar bewoners nog meer naar elkaar omzien en 
voor elkaar zorgen. En waar bewoners met elkaar in 
verbinding zijn.” 

LEVENDIGE OMGEVING
Op tal van plekken in het oude klooster kunnen bewoners 
elkaar tegenkomen. De stadswinkel zit er, een muziek-, 
dans-, en theaterschool, een restaurant, een 
kinderdagverblijf.  Met cultureel centrum De Schalm als 
levendig hart. In totaal zijn er 55 nieuwe seniorenwoningen 
waarvan 9 patiowoningen en 44 starterswoningen die in het 
oude klooster zijn gehuisvest.  Maar om de community nóg 
levendiger te maken, is meer nodig.  Isolde: “Ons 
Koningsoord is eigenlijk een klein dorp in de stad. 
Door corona zijn onze community-plannen wat verstoord. 
Dat willen we nu weer opnieuw gaan opzetten met 
community 2.0.” 

KLEIN BEGONNEN
Ons Koningsoord is ook de basis geweest voor Living-Inn, 
het woonzorgconcept in Lent, in de buurt van Nijmegen, dat 
inmiddels landelijke bekendheid geniet en vaak als 
voorbeeld wordt aangehaald van een woonvorm waarin 
jong en oud succesvol samenwonen. Isolde: “In Lent zijn we 
klein begonnen maar als je ziet hoe het daar loopt. Bij Ons 
Koningsoord is het al een levendige boel maar daar willen 
we starters nog meer in contact brengen met de senioren.” 
Guus: “Veel ouderen waren bang voor corona en hielden 
hun deur dicht. Daarvoor was er een heel goed contact

tussen starters en seniore bewoners. Maar vanwege corona 
mochten we een aantal dingen niet meer doen. Dat heeft de 
wereld wel veranderd. En van de enthousiaste jongeren die 
toen in de activiteitencommissie zaten zijn er inmiddels ook 
weer een aantal vertrokken.”   

SCHAKELTJES
Om jong en oud weer met elkaar in contact te brengen, 
hebben Guus en Isolde een paar dingen voor ogen. 
Isolde:  “We missen nog twee starters bij de Schakeltjes. 
De Schakeltjes zijn mensen die op hun gang of in hun blok 
de schakel zijn met de rest van de bewoners. Met hen gaan 
we een appgroep aanmaken waarmee we elkaar op de 
hoogte houden van activiteiten. Sinds acht jaar hebben we 
een activiteitencommissie die regelmatig terugkerende 
activiteiten organiseert, zoals een barbecue, een burendag, 
jeu de boules, de wandelgroep en de aanschuiftafel. 
We zouden het leuk vinden als ook hier meer starters bij 
aan kunnen sluiten.” Guus: “De aanschuiftafel is iedere 
maand op vrijdag om 18.00 uur; daar komen maandelijks tot 
wel veertig mensen, alleen komen daar bijna geen starters. 
Voor hen is dat natuurlijk een onmogelijke tijd: die hebben 
de hele week gewerkt en willen vrijdag met de benen 
omhoog en een pizza op de bank ploffen. We moeten dat 
beter op elkaar afstemmen.” 

EEN BEETJE GEVEN…
Guus: “Ons uitgangspunt is dat bewoners elkaar waar 
mogelijk helpen op allerlei verschillende manieren. Je geeft 
een klein beetje, maar je krijgt er vooral een hele hoop voor 
terug. Met de activiteitencommissie gaan we nu kijken 
welke activiteiten we kunnen organiseren die zowel voor 
jong als voor oud interessant zijn. Een bierproeverij 
bijvoorbeeld. In het verleden hebben we meegedaan met 
een pubquiz in het dorp en die hebben we toen ook hier 
georganiseerd. Dat werd opgepakt door twee starters maar

 IN ONS KONINGSOORD
Ons Koningsoord bevindt zich in het oud-Trappistinnenklooster in hartje 
centrum Berkel-Enschot. StaBouwbedrijf Roozen van Hoppe verbouwde het 
klooster naar een gebouw waar starters en senioren kunnen samenleven met 
oog voor elkaar en waar een helpende hand altijd in de buurt is: een hechte 
woon-community dus. Isolde Verhoeven en bewoner Guus Verschuren zijn 
druk bezig om de contacten tussen jong en oud weer nieuw leven in te blazen, 
want door corona waren die wat verwaterd.  
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die zijn weg. Dat is een voorbeeld van iets dat we terug 
zouden willen. Maar je kunt ook denken aan een 
bordspellenavond. We gaan eerst inventariseren wat jong 
en oud zouden willen. Aan de burendag doen we sowieso 
altijd mee.” 

CONTACT
Isolde heeft de ervaring dat er vanuit kleine ontmoetingen 
mooie dingen kunnen groeien. “Het belangrijkste is dat we 
mensen met elkaar in contact brengen. Daar moeten we de 
structuur weer in terugbrengen. Het gaat om 
communicatie, connectie, contact… Sommige starters 
zitten hier in de zomer met een groepje bij de voordeur. 
Die willen weleens spontaan ergens een tafel buiten zetten 
met een biertje erop. Als je dan een bericht in de 
Schakelgroep zet, dat de barbecue aan gaat, hoe leuk is het 
dan dat je als oudere dan je stukje vlees meeneemt en erbij 
gaat zitten?” 

VOORBEELDEN
Isolde heeft tot slot nog een paar sprekende voorbeelden 
uit de dagelijkse praktijk van Ons Koningsoord. Van de 
jonge bewoner met wie het even niet goed ging, die 
volledig in paniek raakte en die liefdevol werd opgevangen 
door haar oudere woongenoot. Van de starter die 
sollicitatietips kreeg van een gepensioneerd HR-adviseur en 
daarmee een nieuwe baan kreeg. Of van de jongen die eens 
per week op zijn demente buurman past zodat zijn vrouw 
even een uurtje voor zichzelf heeft en naar het koor kan 
waar ze zo graag in zingt. Isolde: “Ik woon zelf in een dorp. 
Mijn buurman is al zes jaar weduwnaar, iedere woensdag ga 
ik op mijn vrije dag even bij hem langs. Drie kwartier, twee 
kopjes thee. Dat doe ik omdat ik dat leuk vind en niet uit 
een plichtsgevoel. En zo zijn er heel veel mensen.” Guus: 
“We willen geen cultuur creëren waarin iets wordt 
opgelegd. Mensen moeten zin hebben om er mee aan de 
slag te gaan en die denken: ‘Ja leuk, dat gaan we doen’.”

Guus Verschuren voor Ons Koningsoord:  
links de seniorenappartementen, rechts het 

oude klooster met de starterswoningen.




